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Qu’est ce que le Printemps
de PEntreprise ?

C’est une manifestation qui consiste a réunir sur
une semaine un maximum d’événements autour
des 3 E : Entreprises, Enseignants et
Eleves/Etudiants du pays de Pontivy.

Notre objectif est de rapprocher ces 3 E-magiques
et de faire naitre chez nos futurs entrepreneurs et
salariés la passion de travailler en Entreprise.

Au cours de cette deuxieme édition, 4 événements
ont animé la semaine.

wWww.printemps-entreprise.com
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Les 4 événements

= Les trajectoires professionnelles

Des salariés et/ou chefs d’entreprises présentent a une classe ou un groupe
d’étudiants leur parcours professionnel.

= Les visites d’entreprises

Des entreprises locales ouvrent leurs portes aux établissements scolaires du
pays pour leur présenter leur(s) activité(s), leur faire découvrir 'organisation et
les différents métiers de entreprise.

= [ es conférences

Des entreprises, des salariés et différents experts viennent témoigner et
échanger avec des étudiants autour d’un théme en lien avec Pentreprise.
= [ a soirée événementielle

Etudiants, Enseignants et Entreprises se réunissent autour d’un cocktail
dinatoire ponctué d’animations artistiques. Cette rencontre se veut conviviale
pour faciliter les échanges.

wWww.printemps-entreprise.com
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La passion de
PEntreprise
pour faire tomber
les a priori

Témoignages et réactions recueillis
suite aux différents événements

www.printemps-entreprise.com
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de l"Entreprise
» _ - 10 établissements de formation
pays de Pontivy
b AMe 4 gix:
- 25T edition - 35 classes et/ou promotions

- plus de 1000 éleves/étudiants et leurs enseignants
- 60 événements programmeés
- plus de 50 entreprises impliquées

- 300 personnes venues échanger lors de la soirée.

www.printemps-entreprise.com




-i@ Se former tout
|

A
Le Printemps
/ / de l'Entreprise

au long de sa vie

Erell et Pierre, étudiants en BTS IAA

« Plus que les diplomes, c’est la motivation qui
compte »

pays de Pontivy

2¢me  adition

« A partir d'un CAP il est aujourd’hui directeur ...
ce parcours est remarquable »

A « La formation ne se limite pas a I'obtention d'un
BTS TAA 1 - Le Gros Chéne dipléme ; on se forme tout au long de sa vie dans
le cadre de son activité professionnelle »

Bruno Weber, Breiz Restauration

« Les étudiants paraissent inquiets
vis-a-vis du monde du travail et de
ses conditions... des
préoccupations légitimes mais qui ;
Erwan ~Enscignant Le Gros Chéne ne doivent pas inhiber leur Bruno Weber — Breiz Restauration

Curiosité »

wWww.printemps-entreprise.com
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BEPA/Bac pro — Ketlebost en visite 2 Arvor Compost
Jules, Bastien et Francois, BEPA/Bac pro agricole

« Nous avons été étonnés de la remise en cause permanente, quand
on est chef d’entreprise, pour étre efficace et compétitif »

« Il ne suffit pas d'étre bon technicien pour faire tourner son
entreprise, il faut aussi savoir gérer des hommes »

« Quand on pense création d’entreprise, on imagine souvent un ou
deux créateurs. Ici, ils sont onze; c’est un vrai challenge »

wWww.printemps-entreprise.com
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F l' Zéme edition Anthony Jouanno, Salaisons Celtiques

« Dans I'entreprise, il est important

d'impliquer tous les collaborateurs

dans la mise en place de nouvelles
démarches de santé au travail »

Etudiants 2¢me année — TFSIT

Elizabeth Pédronno, responsable IFSI

« Les démarches qualité; ce sont avant tout des
méthodes que I'on applique aussi bien dans
I'entreprise qu'a I'hopital. Ce qui fait la différence : ce
sont les Hommes »

Damien Carton — Eliard SPCP

wWww.printemps-entreprise.com
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Marine, Benjamin et Cyhille, terminale ES

pays de Pontivy « On peut évoluer avec des expériences terrain »

28 &dition « J'ai été étonné qu’on puisse faire un effort pour
garder une personne dans une entreprise en
adaptant le poste par exemple »

« J'ai noté I'importance du savoir-étre dans les
entreprises comme arriver a I'heure... »

Terminales ES - Jeanne d’Arc

Isabelle Weber, Activy

« La fonction de ressources humaines en

entreprise ne se limite pas a de la gestion

de compétences ; nous avons aussi une
dimension humaine »

Isabelle Weber — RRH Activy

wWww.printemps-entreprise.com
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L’apprentissage :
une passerelle
vers entreprise
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Classe de 3eme (projet professionnel) - Kerlebost

Marie, 3éme

« La voie de I'apprentissage, c’est un super tremplin pour
accéder au monde professionnel »

Enseignant :

« C'est un bel exemple d’'ascension professionnelle qui part
de 'apprentissage jusqu’au statut de chef d’entreprise. Un
esprit d'ouverture pour des éleves qui hésitent encore sur

leur orientation en fin de 3¢ »

wWww.printemps-entreprise.com
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PEntreprise :
une myriade de
métiers

BTS Anabiotec] — Le Gros Chéne en visite chez Gelagri

Lucile et Antoine, BTS Anabiotecl

« Nous sommes impressionnes par la diversité des métiers dans
I'entreprise : conception, test, qualité, production, stockage,
gestion/finances, marketing, emballages, commercialisation, etc »

« Tout est plus grand dans I'entreprise : les frigos, les lignes de
production, les zones de stockage, etc »

wWww.printemps-entreprise.com
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Yoran et Bérengére , IUT

« Les chefs d’'entreprise sont aussi
accessibles que n'importe qui. Il faut savoir
rompre le glace »

Un chef d’entreprise

« Les jeunes sont ouverts et curieux. IIs
m’ont étonné par leurs questions »
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= Uné samaing pour partager la
b 4 pmhnml'mm-c.wm
mat eiardre da catte opération lan-
& F i) céa par lassociation E-Magique. E
. comma éudiants, ensaigndnts et
entreprise. Le Printemps a pour but
do donner une vision posithve du
mands de lentreprise aux jeunes
par des visites el témolgnages.

stress, Il faut ressamer les lans, a-
maner les entreprizes & ainterdine

tout jugemeant péremploine sur les
enssignants, redonner aus jeunes

L'opémation prand da Pampleur.

salmé & Lorent. Plodirmel et Pontivy
Fan demisr, Catts annde, c'est la
villa cdha Hannos oui.se lanoa,

Participation on hausso

Mouhaou, cadm chae Glon, ani-

commarciales’ d'autres sont in-
dustriefles. Tous les domaines
d'activités sont couverts,

Des jaunas 8 impliquent aussi.
= i Prindemips nows donne ka pos-
sibilitd da rencontrer des chaels
d'entreprise et de leur poser des
questions plus directemant «, sou-
ligne par exsmple Erenn Maslain, &-
tuckanis en BTS Anablobec au Gros-
Chéine. Participant & Forgantsation,

i l‘lnmm Iy a donc un re-
pnt. Cala va de la TPE
au 'Jllnd groupe, Les uns sont

Quest France — 13 mars 2008

Des jeunes ont la passion de I'entreprise

Le = Printemps de l'entreprise = revient du 17 au 21 mars.
Flus de mille étudiants y participeront cette année.

mmmﬂmmﬂamimsw Emmmﬂm
- Lancés en 2005 A Vannes, elle a es-

llsapmmﬂta-p.mdum
ponsabilités =, comme ndique
gon camaridie Ersann Lﬁﬂﬂ:ﬂ.

-ﬁp'ﬂwﬁ-rpmmm

Trajectoires professionnelles. Des
salarkds at chals dentreprises vien-
dront reconter ke parcours de-
vaint ks heodens ot ks dtudiants, 35
classas ou promotions da Ponthy
et Locming, soft plus de milles &-
Auiiigents,

Portes guvertes. Du lundl 17 au

Saolnde dvinamant, Mardi 18, I'm
semble dos 3 E parlicipants sa mé-
unissant autour diun cockiail di-
Mﬂfﬁ.mdafﬂdlhﬂlm
dchanges lors de rencontnes infors
malles. Plug da 250 personnes at-
T b,

Caontact : assaciation E magioue
& la déldgation pontiveenna de la
CC1, tél. 02 97 25 00 66, Sie inter
el wWWWDrnemps-snlneprise,
SO

WWWw.printemps-entreprise.com
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Pontivy Journal — 14 mars 2008

4 questions a > Erwan, Laure, Amandine...

« Les barrieres tombent »

Du 17 au 21 mars pro-
chain, I'assodation « Les E

magiques » lancera la
seconde édition de son «
Printemps de |'Entreprise ».
Pour en savodr plus sur cet-
te opération, nous avons
rencontré  Erwan, Laure,
Amandine, Erell et Mathleu,
cing Eudlants du 1 le
Gros Chéne qui dans le cadre
di: leur formation partici-
nt & organisation de cet
ement devenu négiomnal.
B (hu'est ce que le = Prin-
temps de I'Entreprise « 7
Le « Printemps de I'Entre-
[prise = est wne manbfestation
Eméegﬁxlfm les «
ues =
réunir sur une m ma].~
ne, un maximum dévéne-

tours. Ces trods = E », ensed-
gnants, Eudiants et entee-
prises, font donc tomber
toartes les barridres et s'ou-
vTenk bes Ung aux autres pour

crber quantités de symenges.
lEq.nq'u.nlmrLdﬂm:u
Evinements 7
I ¥ a quatre sortes de
manifestations @i cours de
cefte semalne 4 savolr « les
trajectaol r;ﬂf
volent l'intervention de sala-
riés ou de chefs d°
dans les classes pour présens

R

o : .
lelathieu, Etell, Amandine, Laure et frev pat

m-“ﬁ“muﬁwﬂmfm

fer leus exslon-

nel, = Em de

g, + o emolnages G
des chefs

OUvertes -.qmli:r
m;uu;dnm
entre-
aﬂse:l I.-l:rl:tlfs afim  d%n
Kl u :
R
rents métiers -
tritme & fort de cette
semalng, « la sokrée Evine-
rventielde =, qui aura leu cet-
te année be 18 mars et qui rs-
ﬁbhn I'ensemble des «
= ayant parthcipd
temps atour d'un l:ﬂllﬂi.lll
dinatoire animé par des
chanteurs, musiciens, dan-
_E.ME falsant pﬂ.l:‘tl! e oes =
B Combien de
gravitent au "hui
autour du « hlnlmpﬂ de

l.nl
Hmm dix [a %e-
midre édition, l'opérat

semble susciter Pimtésdt de
bea de monde. Cette
anmie E Ctablissements de

la ville, de FIFSI & FTUT en
pnlum:sﬂiu

oot fvinement, Ce
sente d“unq nm

'd*ﬂhrn ou détudianis. Ei

poar o qud 3t du = E = entre-
pprise, 45 dentre elles se somt
‘opleathon.

ta.nt |.1 E hermétique.

m-khﬁem;ude

prise en
4vwbhnm:kmumg
nos enseignants, pour
passlon  de luﬂdllﬂ e
entreprise naisse en nows,
wgnunwmwﬂlb

www.printemps-entreprise.com
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Le printemps de I'entreprise bourgeonne deéja

pays de Pontivy Lundi, & la chambre de commerce et d'industria (CCIM), le printemps de l'entreprise 2008 s'est
ébauché, Quarante sociétds y seront.

2€Me  &adition D 17 s 21 recarm, b « Pt
& e Ferfroprisg = mssomblsns, dardg
wn obectl de communication ;

enirepisas, dhucarts o anos-

rants cu Baddin da Pontivy < Le
premisr objectil de Fopdmtion,

%

wWww.printemps-entreprise.com
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mmant au printdmps da Noantre-

2oise durant ioute la semaing, du 17
usqusu &1 mars. Lin progrmime

shorgd que Fon dolt en granda

& ) x;ﬁaiméummm

pays de POntlvy wummb
Marime Abarer, Lucily Toemos,
—iilia Dwolage of Fristen Le' Clouziat
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Quest France — 20 mars 2008

Le printemps de I'’entreprise a Saint-lvy

Pour la deuxiéme année consécutive, le printemps de I'entreprise s'installe & Pontivy,
Le lycee Saint-vy participe.

proboasionnel n'est pas
ﬂui.m'unmmd-m

par rapeon aus formations
lnlhluu-.a:nnﬂu r-'lh‘neumma

¢'eat adr, rmails c'esl aussl sa faire
dos contacts pour des stages fu-
furs. =

Pratique : Le peinfemps
Ihmmu.li? 21

wWww.printemps-entreprise.com
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Dans b cadre du printemps de
lemtrepriza, W hobo Saint vy a
recu’ mardl & 13 h 30 deux chals

dantreprise. hvan Jehanno do 1D plic

pays de POﬂtlvy Autlomatisme of Devid Coudron

P o Saugers sonl venus prisentor
L éme oy aur paEmouS mm EEC WU cursus sockaim. Pour larminar,
2 edition clssas do trotsibens DPE ol BEP. @3 oo sont priibéa au jeu dos ques-

tions : = On n'oublia pas qu'on a
ressante pour ces jeunes car elle  aussl ¢ & bour place | =

D Cioudiron of Yian Jehanno pendant keur inteneantion,
accompagnds du cirectaur adioinl ou ods da Sainl by Ronan Wale:

wWww.printemps-entreprise.com
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d'entreprises et
interventions de
professionnels ont
rythmé la semaine
des lycéens et des
étudiants

pontivyens.
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4 45 entrepreses, plus de 1,000 jeu-

nes et dix dablissements de Pon-

tvy € 32 régeon ont participé &

oEfle Letonde ddimion du Prs-

bemges e Dentreprise, qui s'achi-
ve aujourdhui,

Témoignages de professionreds,
visites dentrepeises; une sotkan-
taine de rendez-vous $aient pro-
grammes. sy (oixs de la semal-

e,

Hier, au

. A JosepheLoth, bes
ma‘ﬁfmmmu

Le Télégramme — 21 mars 2008

Printemps de Uentreprise.
Une semaine tous aznmuts

anbﬁemum&mﬁhmﬁ!ﬁmi.#nﬁu
roferanek,

d-rsmyh lnquele participaient SO0 jeunes of ume centaine de

hbditer & de métier pour

contré Christian Dugales et Sté-  rester . I'al senti bes
phare - Lovans, respectivement  byofens & Nicoute ot axieuxs,

mum.mrm

de faworizer Vichange entre les

directeur et andmateur des agen-  souligne Chaistian Dugales, joanes et les chefs d'entrepeise
o5 du Cribdil agricole die Gubmee- du bassin de Pontivy.
meigur-Sonrif et Cléguérec. Solrde festive

& ous leur avore: prienté mos  Mandi, b2 3 « E 5 magiques (St > Conlact

parcoiars. prodessionnels respec- - disnts, entreprises, ensegnants]  Association E-Magigue,
nifs. Vi fait e et mitiers de ﬂﬁiﬂitwmﬁhﬂ CCIM, déldgation de

- Pondtvy, 80, rue Mationale,
par hmmmﬁ rél. O F7.I5.00.86 ou
Le medsage, et ves de MIME Ange-G W prinlempa-enireprise,
vl par ceux du Iruhs:mh-r cam

wWww.printemps-entreprise.com
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Merci a nos partenaires

£2 INTERMARCHE

L Bsmasisi |

E.LECLERC (D

I'l'l'l:l RBIHAN I i

et PD”U"J”'J a pour le soutien logistique

Communaute

wWww.printemps-entreprise.com
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Le bon contact

Association E-magique

CCIM, Délégation de Pontivy
80 rue Nationale
BP 175 - 56 305 PONTIVY Cedex
Tel : 02.97.25.00.60.
Fax : 02.97.27.86.18.

WwWWw.printemps-entreprise.com

wWww.printemps-entreprise.com



